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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
CONSELHO SUPERIOR DE ADMINISTRACAO

ATA

ATA DA PRIMEIRA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO SUPERIOR DE
ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, REALIZADA NO DIA
VINTE E SETE DE JANEIRO DE DOIS MIL E DEZESSEIS. No vigésimo sétimo dia do més
de janeiro de dois mil e dezesseis, as nove horas e quinze minutos, na Sala de Reunides dos Orggios
Deliberativos da Administragdo Superior, localizada no 3° andar do Prédio da Reitoria, Cidade
Universitéria Prof. José da Silveira Netto, na cidade de Belém, capital do Estado do Par4, reuniu-se,
sob a presidéncia do Magnifico Reitor Carlos Edilson de Almeida Maneschy, o Conselho Superior
de Administragdo, com a presenga dos seguintes membros: Edson Ortiz de Matos, Pro-Reitor de
Administracdo; Raquel Trindade Borges, Pré-Reitora de Planejamento e Desenvolvimento
Institucional; Fernando Arthur de Freitas Neves, Pro-Reitor de Extensfio, Marcos Diniz,
representando a Pré-Reitoria de Ensino de Graduagio; Emmanuel Zagury Tourinho, Pr6-Reitor de
Pesquisa e Pds-Graduagdo; Edilziete Eduardo Pinheiro de Aragdo, Pro-Reitora de Desenvolvimento
e Gestdo de Pessoal; Claudio Fabian Szlafsztein, representando a Pro-Reitoria de Relagdes
Internacionais; Ant6nio José de Mattos Neto, Diretor do Instituto de Ciéncias J uridicas; Nelson José
de Souza Junior, Diretor do Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas; Otacilio Amaral Filho,
Diretor do Instituto de Letras e Comunicacfio; Mauro de Amorim Acatauassi Nunes, Diretor do
Instituto de Ciéncias da Satide; Pedro Andrés Chira Oliva, Diretor do Instituto de Estudos
Costeiros; Fatima Nazaré Baratina Magno, Diretora do Instituto de Ciéncias Exatas e Naturais;
Eliana da Silva Felipe, Diretora do Instituto de Ciéncias da Educagéo; Newton Sure Soeiro, Diretor
do Instituto de Tecnologia; Isabel Cristina Rodrigues de Lucena, Diretora do Instituto de Educagéo
Matematica e Cientifica; Walter Silva Junior, Diretor da Escola de Aplicacéo; Luisa Caricio
Martins, Diretora do Nucleo de Medicina Tropical; Romariz da Silva Barros, Diretor do Nucleo de
Teoria e Pesquisa do Comportamento; Armin Mathis, Diretor Adjunto do Ncleo de Altos Estudos
Amaz0nicos; Soraya Abreu de Carvalho, Diretora Adjunta do Nicleo de Ciéncias Agrarias e
Desenvolvimento Rural; Maria Ivonete Coutinho da Silva, Coordenadora do Campus Universitario
de Altamira; Francisco Alves, Vice-Coordenador do Campus Universitario de Ananindeua;
Sebastido Rodrigues da Silva, Coordenador do Campus Universitario de Braganga; Raimundo
Sécrates de Castro Carvalho, Coordenador do Campus Universitario de Breves; Doriedson do
Socorro Rodrigues, Coordenador do Campus Universitario de Cameté; Jodo Batista Santiago
Ramos, Coordenador do Campus Universitario de Castanhal; Marcelo Rassy Teixeira, Coordenador
do Campus Universitario de Tucurui; Antonio Carlos Franco da Rocha, Diretor do Hospital
Universitério Jodo de Barros Barreto; Maria Leonel de Souza e Silvio Vasconcelos, representantes
dos Servidores Técnico-Administrativos; Igor Vasconcelos Baia, Oliveira, Matheus Tavares
Nascimento e Pedro Paulo Oliveira, representantes dos Discentes. Como convidado, participou o
Prof. Luiz Marcelo Lima Souza, do Campus Universitario de Breves. 1. ABERTURA. Com a
palavra, o Sr. Presidente saudou a todos e deu inicio & sesso. 2. LEITURA DO EXPEDIENTE.
Nio houve. 3. COMUNICACOES. N#o houve. 4. PROPOSICOES. Nio houve. 5. ORDEM DO
DIA. 5.1. Processos em Fase de Apresentagiio. 5.1.1. Aprovag¢io Ad Referendum. Processo n.
026737/2015. Assunto: Indica¢iio, pelo CONSAD, dos Membros abaixo relacionados para a
composi¢iio do Conselho da Agéncia de Inova¢iio Tecnolégica (UNIVERSITEC): Professor
Alcebiades Negrio Macédo (ITEC); Professor Edmar Tavares da Costa (ICB); Professor
Eliomar Azevedo do Carmo (Campus de Abaetetuba); Professora Fatima Nazaré Baratina
Magno (ICEN?; Professor Jodo Batista Miranda Ribeiro (IG). 5.1.2. CAmara de Assuntos
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Econdmico-Financeiros (CAEF). 1) Processo n. 029037/2015. Assunto: Doacdo de Veiculos a
UFPA. Interessado: Instituto de Geociéncias — IG. Relator: Edson Ortiz de Matos. 2) Processo
n. 030259/2015. Assunto: Termo de Doacgiio n.11/15/FADESP. Interessada: Universidade
Federal do Para — UFPA. Relator: Edson Ortiz de Matos. 3) Processo n. 030260/2015.
Assunto: Termo de Doagfio n. 99/15/FADESP. Interessada: Universidade Federal do Pars —
UFPA. Relator: Edson Ortiz de Matos. 4) Processo n.021759/2015. Assunto: Doaciio de
Material Permanente. Interessada: Casa do Estudante Universitario do Pari — CEUP.
Relator: Edson Ortiz de Matos. 5) Processo n.031158/2015. Assunto: Doaciio de Bens Mdveis.
Interessada: Universidade Federal do Pari — UFPA. Relator: Edson Ortiz de Matos. 6)
Processos n.027771/2015 e n.029643/2414. Assunto: Doacdo de Bens Mdveis. Interessada:
Universidade Federal do Para — UFPA. Relator: Edson Ortiz de Matos. 5.1.3. CAmara de
Assuntos 'Administrativos (CAA). 1) Processo n. 000561/2016. Assunto: Aprovacio
da Proposta do Calendario Administrativo da UFPA — 2016. Interessada: Pré-Reitoria de
Administra¢io (PROAD). Relator: Edson Ortiz de Matos. 2) Processo n. 005981/2015.
Assunto: Recurso de reexame da Avuliacio de Estigio Probatério. Interessada: Lissany
Braga Goncalves. Relator 4d Hoc: José Guilherme Barbosa Dergan. 3) Processo:
033008/2015. Assunto: Recurso contra resultado da Avaliaciio de Desempenho. Interessada:
Isabel Lemos da Silveira. Relator Ad /{oc: José Guilhierme Barbosa Dergan. 4) Processo n.
036760/2014. Assunto: Recurso de Avaliacio de Desempenho. Interessada: Georgilene
Nascimento de Oliveira. Relator Ad Hoc: José Guilherme Barbosa Dergan. Passando & Ordem
do Dia, o Sr. Presidente remeteu-se ao Processo n. 026737/2015, referente & aprovagfio ad
referendum da indicagfo, pelo CONSAD. dos membros para a composi¢do do Conselho da Agéncia
de Inovacdio Tecnologica (UNIVERSITEC). Com a matéria disposta em discuss3o, nio houve
manifestagdes, ao que o pleito foi votado ¢ aprovado por unanimidade, ficando, desse modo, o
Conselho da Agéncia de Inovagio Tecnoligica composto do seguinte modo: Professor Alcebiades
Negréo Macédo (ITEC); Professor Edmar Tavares da Costa (ICB); Professor Eliomar Azevedo do
Carmo (Campus de Abaetetuba); Professora Fatima Nazaré Baratna Magno (ICEN); Professor Jodo
Batista Miranda Ribeiro (IG). Em seguid:.. os Senhores Conselheiros assentiram com a proposicéo
do Sr. Presidente pela apreciagio, em bloco, dos Processos n. 029037/2015, n. 030259/2015, n.
030260/2015, n. 021759/2015, n. 0311522015, n. 027771/2015 e n. 029643/2014, referentes a
doacdo de bens moéveis & Universidade I'c leral do Pard. todos com relatoria do Conselheiro Edson
Ortiz de Matos e pareceres favoraveis pe.u CAEF. Apos a leitura dos pareceres, o referido relator
pediu a dispensa de intersticio da matc¢:ia. que foi acatada. Desse modo, o0s pareceres foram
dispostos em discussdo. Em n#io havendc manifestacdes, os mesmos foram alocados em votagdo,
sendo entfio aprovados. Continuando coi: a Sessdio, o Sr. Presidente reportou-se ao Processo n.
000561/2016, que trata da aprovagfio da ’roposta do Culendério Administrativo da UFPA — 2016.
Instado, o relator, Conselheiro Edson Orti: de Matos procedeu a leitura do parecer, o qual dispds o
seguinte voto: “Estando presentes todos s pressupostos que o caso requer e, tendo em vista a
observancia da Portaria n. 630, de 31 de dezembro de 2015, exarada pelo Ministério do
Planejamento, Or¢amento e Gestfo (MUI’",3), a qual institui os feriados em &4mbito nacional, e
considerando, ainda, que o Calendari: Administralivo observa o cardter Multicampi da
Universidade Federal do Para, contempl: 1do os feriadas e pontos facultativos em seus diversos
Campi, somos de parecer favoravel a : rovagio do presente Calenddrio e a emissdo de sua
correspondente Resolugdo”. Em seguida, « relator pediu o dispensa de intersticio da matéria, a qual
foi assentida pelos membros. Alocado m discussiv. o parecer nfo sofreu destaques, sendo
aprovado por unanimidade. Passou-se, o :im, ao Processo n. 005981/2015, sobre o recurso de
reexame da Avaliagfio de Estdgio Probat(: v, de interesse de Lissany Braga Gongalves. Solicitado,
o relator, Conselheiro José Guilherme 13: ‘bosa Dergan eletuou a leitura do parecer, o qual, ap6s
uma andlise cuidadosa dos autos, emitiu « seguinte voto: “Ante o exposto: 1) Considerando que o
CONSAD ¢ o 16cus adequado e competen * para equacionar a demanda posta; 2) Considerando que
ndo se configura admissivel que o ad .inistrado tenha seus direitos flutuando ao sabor de
interpretagdes restritivas e inadequadas d:: Administracio Publica e, assim, portanto, configurar-se




96

97

98

99
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147

/% //v/

ATA CONSAD 12 ORDINARIA 27.01.2016

gravosa para o servidor publico; 3) Con-iderando que tampouco este processo seja considerado

somente uma marcha desenfreada para

superadas; 4) Considerando que, além de

servidora interessada, quanto a sua Aval’

devidamente referendados pela Coorden::
Conselho Gestor do HUJBB e tudo o que -
realizagdo de nova Avaliagio de Estdc o
possua efeito )Ldagomco a fim de evitar posterior

equivocos detectados, e que esta acio

ocorréncia, no dmbito desta IFES, de casc -
a dispensa de intersticio da matéria, a qu:
disposto em discussdo. Com a palavru.
aprofundada sobre as avaliagdes de des.

probatério, pois esse é um periodo de al(
olhar mais acurado e sensivel por parte «
em discussdo nfo é uma ocorréncia isol:.
avaliativos por parte dos gestores da Univ
guardam o devido respeito as normas i
avaliag8o efetiva e substanciada do desc!
evitar decisdes indcuas. Ressaltou, aind:..
Institui¢do, no sentido de fazer valer a 1.
empenho para com a Universidade e, dc
palavra, o relator, Conselheiro José Guil.

se que, ainda que a interessada ndo tc
alcangando a estabilidade, resta o efeito

avaliagbes de desempenho seja mais at.:.

em discusséo, com a detecgfio de equive
a Conselheira Eliana da Silva Felipe (!
probatério, atualmente na UFPA, como !
sua vez, a Conselheira Raquel Borges i
cursos e eventos, no sentido de capacitar
aspecto, a Conselheira Maria Leonel de !
eventos e cursos promovidos pela Pl::
mesmos em aperfei¢oar a avaliagio de ¢
se, a Conselheira Maria Ivonete Coutir:.
respeito, a fim de dirimir o entendimen::
dos servidores, no momento em g
manifestagdes, o Sr. Presidente coloco::
abstencdes. Passou-se, assim, ao Proces:
Avaliagdo de Desempenho, cuja interc:
relator, Conselheiro José Guilherme B
cuidadoso estudo dos autos, emitiu o sc.
Escolar ¢ o érgdo deliberativo adequu.
manifestou nos autos, devendo-se
encaminhamentos para o caso em tela; (
Resolugdo n. 1.327, de 17/11/2011 — ¢
para a manifestagdo do Conselho Esc
demanda, com o prazo regulamentuclo -
aos servidores que néo derem fiel cum;
de parecer favoravel a que, prelimin:.
Escola de Aplicagfo, de forma percucic:
prejudicada ao nosso sentir neste mome::
Administragdo”. Apés a leitura, o re.-

‘rente,

1 modo geral,
‘me Dergan eniutizou que, no caso em questio, percebe-

ndo retornando de forma alguma as fases ja
wla a argumentacfio elencada no Recurso de Reexame da
¢lo de Estdcio Probatério, elementos estes que foram

7o de Recur:os Humanos e aprovados na Reunifio do
1ais consta nestes autos; 5) Somos de parecer favoravel a

Probatério da servidora interessada, corrigindo os

nalogos a estc”. Terminada a leitura, o relator solicitou
iol acatada | -los membros. Assim sendo, o parecer foi

Sr. Presic ite disse que deve haver uma reflexdo
ipenho, sobiciudo aquelas ocorridas durante o estagio
-840 profissionui do servidor publico que precisa de um
Administragio Superior. Em seguida, disse que o caso
- 0 que demonstra um uso descuidado dos instrumentos
idade, o que resulta em posturas e deliberag¢des que ndo
itucionais e« oelecidas. Nesse sentido, disse que uma
enho do est 1o probatério deve ser realizada, a fim de
ue o estagio probatério é um momento fundamental da
.utengdo daqueles servidores que lograrem de auténtico
para com o servigo publico. Solicitando a

wda ao final de seu estagio probatério,
;;posto nos autos, objetivando que essas
i. 0 que ndo foi constatado no processo
© parte dos avaliadores. Manifestando-se,

. sido prejuc!
dagdgico d.
S € percuci
: cometidos .

©que consxdm a avaliagfo de desempenho do estagio

procedimento reramente automatico e burocratico. Por
‘mou que a ' nOGEP tem atuado com a promogio de
; estores quii. o a avaliagdo de desempenho. Sobre esse
adisse qu- . uestores tém sido pouco assiduos a esses
;EP, 0 que alta o precario comprometimento dos
mpenho dos 'x'idores sob a sua gestfio. Manifestando-
lisse que deve haver uma discussdo mais ampla a esse
cavaliag@o d¢ dusempenho como uma forma de punic¢ao

chega-se a win resultado negativo. Encerradas as
1 votagdo ¢ irecer, o qual foi aprovado, com duas

33008/2! ;ue trata do recurso contra Resultado da
1 € Isabel ! s da Silveira. Novamente solicitado, o

@ Dergan procedeu a leitura do parecer, o qual, apds

\e voto: “"Ante  exposto: Considerando que o Conselho
- competente o analise do pleito, e que este nfo se
ervar e o vitar  estritamente a  hierarquia de
siderando 0 vislo no art. 40 e paragrafos cabiveis, da
SAD; Ope. +ando ser aberto, portanto, novo prazo

da Escola . Aplicagdo desta IFES para a presente
o (quarenta e ¢iico) dias, passivel de responsabilizagio
nto a decisau . wste Egrégio Conselho Superior; Somos
te, ocorra ¢ :unifestagdo pelo Conselho Escolar da
por todas o+ 1 Oes acima expostas, restando, portanto,
.ma tomac dlecis@o final pelo Conselho Superior de
pediu a .sa de intersticio da matéria, que foi

0y @
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assentida. Desse modo, o parecer foj (-
Walter Silva Junior esclareceu que, n:
tomou conhecimento da concessio, pel:
assinado unicamente pela interessada. :
Procuradoria-Geral da UFPA, a qual
Disciplinar contra a servidora em ques!

sse sentido,
entou a int

Continuando

sto em discuss. v. Solicitando a palavra, o Conselheiro
asidio do ocorric
OGEP, de um

10, a Diregfo da Escola de Aplicagio

nedido de licenga-satide encaminhado e
+ que foi empreendida uma consulta &
“icdo de um Processo Administrativo
‘wm o seu relato, o Conselheiro Walter

Silva Junior disse que lhe causa estra
licenga-satide sem o devido parecer da
de Aplicagdo. Solicitando a palavra, «

tramitacdo do recurso da interessada, «

de Aplicagdo nfio havia se manifestac.
Cémara de Assuntos Administrativos
decidir pela revisgo ou néo da a\ulia ¢do

referido Conselho Escolar. Por sua vey

realmente solicitou a licenga-satide en:
pericia médica do Subsistema Integrad.,

PROGEP emitiu o ato de concessio.
ressaltou que a referida Pro-Reiloria q

transcorrido o periodo de cinco meses -

que foi consultada a Procuradori:-Gor:

quinze dias de auséncia da mesma. 1. -

satde da interessada. Com a palavra o !
sobre o qual ainda n#o foi analisado o .
ou seja, a auséncia do parecer da chel’

servidora carece da avaliacio do supru:

com uma andlise de mérito. Desa 1o
Aplicagfo, a fim de que haja a 11 i/
CONSAD, apos o que este C sell;

(8

Terminadas as manifestages, o Sr. i

por unanimidade. Em seguida. passo
Avaliaggo de Desempenho, cuj:: interc
instado, o relator, Conselheiro J. <¢ G’
depois de uma acurada andlise « s au.(:
o disposto no pardgrafo 3° d it

CONSAD, in verbis: ‘Art. 4 O .
fundamentado, relativo ao resu':1do d

3° Tratando-se de servidores ' tados
pedido do recurso dever4 ser « cumi,
ltima instancia, a0 CONSUN". que

A

2) Considerando, ainda, que a s i
nota final de 8,39 (oito virgula L ¢

funcional por conta dessa av gdo
remuneragio; 3) Considerand:: e
orientagdes da Diretoria de I cmpe
servidora requerente argument: (o
tudo isto constante dos autos; < ons’
dos Técnico-administrativos d

graus), ou seja, que envolve ap - ¢ .
maximo da Unidade (validadc . mc
sido implementadas na sua to: ~ .de.
aplicagfo pratica, necessitand el
gestdo e execugdo identificar. - o

ento o fato de 1 PROGEP ter emitido a concessdo da
t imediata du i leressada, no caso, a Diregfio da Escola
d{or informon ue o parecer de deteve em analisar a
ur do que i 1 udo que o Conselho Escolar da Escola
obre o pleit servidora. Nesse sentido, disse que a
-s¢ 1nabil - “Iiberar sobre a matéria, no sentido de
lesempentio, « ies da devida manifestagfo por parte do
nselheira Fdil - te Pinheiro informou que a interessada

-contudo irterr s seu pedido diretamente ao servi¢o de
sengdo a i do Servidor (SIASS), a partir do que a
0 tem  sic u procedimento de praxe. Contudo,
Unou o ser- < pericia médica, por conta de este ter

emissdo ¢ . rizagdio da referida licenca, a partir do
JEPA, a qual rientou que fossem atribuidas faltas aos
-ntido, a | *C. 5P tornou sem efeito o ato de licenga-
sidente di 2 0 que esta em avaliagdo é um recurso
“rito, pore ¢ ' identificado um empecilho de origem,
e liata. Seg: 5 normas, ressaltou o Sr. Presidente, a
- Conselhe Ar, sem a qual ndo € possivel proceder
Jdgeriu qu ‘ocesso seja encaminhado & Escola de
devida, cc 0 stipulacio de um prazo para retorno ao

.ebrugaria »aquilo que estd disposto nos autos.
te coloco recer em votacdo, o qual foi aprovado
0 Proces: 1367602014, referente ao recurso de
L2 Georgile “iseimento de Oliveira. Ainda outra vez
¢ Barbos: an realizou a leitura do parecer, o qual,
008 0 seg! oto: “Ante o exposto: 1) Considerando
sculpidos n+ lesoluciio n. 1.327, de 17/11/2011 —
vointeres:. . soderd interpor recurso, devidamente
valiagdo « ' mpenho efou de estagio probatorio. §

istragfio Superior, a formaliza¢do do
tancia uo CONSAD e, em segunda e
0 observado pela servidora requerente;
conceito DB (Desempenho Bom), com
- portuiito, de progredir em sua carreira

refio da .
I primei:
. 1MOS nao
rente obiove
. nfo deix:nd

que, ta solieu prejuizo financeiro em sua
L 0S con e suu chefia imediata, assim como
- Desenvo 0 para 0 caso em tela, mantendo a
tagfio e di neia de sua avaliagdo de desempenho,
0 que o« vogranw de Avaliagdo de Desempenho
) da ava, conbiecida como 180° (cento e oitenta
~(avaliad “tchelia imediata (avaliador) e o gestor
) e seus 0s ¢ lerramentas aplicadas nfio terem
Arando-sc - idgio evolutivo de desenvolvimento e
bservar ¢ - a wiiculagio de todas as agBes de
) vdrios : 3, dentre 0s quais podemos citar: as

-

A
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competéncias e habilidades (3
variadas); a avaliagfio do desc:
as fungdes, atividades e tare!
trabalho coletivo, visando an
resultados  institucionais, potc
técnico-administrativos, capity’
de exceléncia de gestio nesta |
Superior de Administragfo, p
presente pleito. Na oportunid
competente, para que a mesma
breve possivel, e na sua tot:
Administrativos desta IFES, r
pediu a dispensa de interstici
destaques pertinentes, sendo

havendo a tratar, o Sr. Presiden
horas e quinze minutos, deu p
Ata, que ap6s aprovada, vai as
Lima Souza, Secretaria-Geral
presentes.

+ lideranc:

relacdo ¢

‘erando ¢

ipagdo n

impresci
somos de
r1z0es ach
e essu «
~OIGO 1nst

grama o

elhoranc
ue for «

unanintic e

compa
. Sessdo,
sidente
elibera

1)

s conhec’

“Je

Lo dos .

lagh

1y Bt
elh
LA

clonamentos, integracdo, especificas e
. as politicas, aos recursos e meios, e
=-S¢, com os resultados, estimular o
zJamento institucional, melhoria dos
s, habilidades, atitudes e agdes dos
para a construgdo e a busca de padrdes
-1 favordvel que este Egrégio Conselho
rostus. decida pelo indeferimento do
sdo devy
il signiiicativo de implantagfo, 0 mais
'e Desempenho dos Técnico-
= for ¢ caso™. Apds a leitura, o relator
. Em discussdo, o parecer nfo sofreu

o~

ser encaminhada & Unidade

URRAMENTO: Nada mais

ahores Conselheiros €, as dez
“nstar, foi lavrada a presente
or mim, Soraya Maria Bitar de

© nistragdo Superior, e demais




